
一般競争入札　市立大津市民病院警備業務　質問への回答

№ 質問内容 回答

1

受託者に求める資格等
過去５年以内に、４００床以上の規模を有する病院の警備業務を継続して３年以上受
託した実績を有することについて。
→当社元請で実施運用は、再委託会社の場合は資格ありとなるでしょうか。※当社プ
ロパー隊員では運用しておりません。

元請会社として過去５年以内に４００床以上の規模を有する病院の警備業務を継続し
て３年以上受託した実績を有していれば、入札参加資格を満たすものとします。
ただし、当該参加資格を設定する目的は、高い水準で業務が遂行されることを担保す
ることであるため、委託業務の開始後、再委託会社の経験不足に起因する業務上の不
備が散見された場合、その責任は元請会社に帰属する点に留意してください。

2
別表２　業務実施スケジュールについて。
時間で記載されている「場所」は、この時間固定配置と言う認識で良いでしょうか。

別表２は、防災センター配置の従事者が巡回や施錠を実施する時刻の目安を記載した
ものであり、記載されている時間中常時その場所に従事者を配置することを定めるも
のではありません。

3 配置日について、平日は何日、休日は何日でしょうか。
土曜日、日曜日、「国民の祝日に関する法律」（昭和２３年法律第１７８号）に定め
る国民の祝日及び年末年始休暇（１２月２９日から翌年１月３日まで）に該当する日
を休日とし、それ以外の日を平日とします。

4
本部の体制として複数の従事者の中で各１資格を所持していると解釈してよろしいで
しょうか？

本部に配置する業務管理責任者は、１人で施設警備業務検定１級及び警備員指導教育
責任者（１号）の資格を両方併せ持つ必要はなく、どちらか一方の資格を有する者を
複数名選任することも可能とします。
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