
 

 

 

令和３年度 

歯科医師臨床研修医募集案内 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

地方独立行政法人市立大津市民病院



 

 

所 在 地 ： 大津市本宮二丁目９番９号 

開 設 者 ： 副理事長 若林 直樹 

開 設 年 月 日 ： 平成２９年４月１日 

院 長 ： 若林 直樹 

病 床 数 ： ４３９床 

診 療 科 目  ： 内科 消化器内科 呼吸器内科 呼吸器外科 脳神経内科 循環器内科 

精神・心療内科 小児科 外科・消化器外科・乳腺外科 整形外科 脳神

経外科 心臓血管外科 リハビリテーション科 産婦人科 眼科 耳鼻咽

喉科 泌尿器科 皮膚科 歯科口腔外科 放射線科 麻酔科 形成外科 

病理診断科 救急診療科 緩和ケア内科 

医 師 数 ： １２３人 

歯 科 医 師 数 ： ４人 

指 導 医 数  ： ３人（臨床研修指導医講習受講者） 

 

 

 

 

 

プログラムの名称：市立大津市民病院歯科医師臨床研修プログラム 

募集定員：１名 

 

 

 

 

                                  （令和２年４月１日現在） 

歯科医師数 ４名 （うち指導歯科医師数３名） 

ユニットチェア数 ５台  

病床数 ４３９床  

１日平均入院患者数（令和元年度実績） ３２９名 （うち歯科入院患者数 ４．９名） 

１日平均外来患者数（令和元年度実績） ８２７名 （うち歯科外来患者数 ５０．１名）  

 

 

 

 

 

患者の口腔保健上の問題解決に必要な知識、技能及び態度の修得を培うとともに、研修終了後、自ら

の診療能力を開発できる基礎をつくることを特色としている。病院歯科であるため一般歯科診療はもと

より他診療科との共観による治療（有病者の治療など）も行う。また日本口腔外科学会認定医研修指定

病院である。

病院の概要 

研修プログラムの名称及び募集定員 

研修プログラムの特徴 

 

施設の概況 



 

 

 

 

 

厚生労働省の「歯科医師臨床研修の目標」に基づき、患者中心の全人的医療を理解し、すべての歯 

科医師に求められる基本的な診療能力（態度、技能及び知識）を身に付けること。 

 また、患者の立場に立った診療ができること、歯科医師としての人格を涵養すること、社会人とし 

ても尊敬される歯科医師となること、保健・福祉・医療を総合的に統合できる歯科医師になることを 

目標とする。 

 

具体的目標として 

１ 歯科医師として好ましい態度・習慣を身に付け，患者及び家族とのよりよい人間関係を確立する。 

２ 全人的な視点から得られた医療情報を理解し，それに基づいた総合治療計画を立案する。 

３ 歯科疾患と障害の予防及び治療における基本的技能を身に付ける。 

４ 一般的によく遭遇する応急処置と，頻度の高い歯科治療処置を確実に実施する。 

５ 歯科診療時の全身的偶発事故に適切に対応する。 

６ 自ら行った処置の経過を観察、評価し、診断と治療に常にフィードバックする態度・習慣を身に 

付ける。 

７ 専門的知識や高度先進的歯科医療に目を向け、生涯研修の意欲への動機付けをする。 

８ 歯科医師の社会的役割を認識し、実践する。 

 

以上の目標を実施するため３期に分け研修を行う。 

 

第１期（３ヶ月）：研修オリエンテーション後、卒前に習得した事項を基本として歯科医師臨床研修 

責任者に従い、見学、介助及び歯科医師臨床研修責任者の診療の一部を代診する。 

第２期（３ヶ月）：歯科医師臨床研修責任者のもと、歯科外来患者を担当し、診査、診断及び治療を 

行う。歯科入院患者の手術の介助なども行う。 

第３期（６ヶ月）：第２期に引き続き歯科医師臨床研修責任者のもと、本人の習熟度をみて、口腔外 

科小手術執刀、入院患者の処置を行う。 

 

 歯科医師養成のためには、歯科における基礎知識と技術のみならず口腔と全身の病態を総合的に理解

できることを目的として研修を行う。このため病院全体として十分な協力体制が得られるように努力し

ている。 

また、関連大学である滋賀医科大学歯科口腔外科講座主催の研究会などにも参加する。 

 

 

 

 

 

歯科口腔外科診療部長 寺村 千俊 

 

 

 

 

 

 １年間（４月～翌年３月） 

 

 

 

 

 

研修指導医が研修の指導・評価を行う。指導医と研修医のマン・ツー・マン指導を基本とする。 

臨床研修の目標 

プログラム責任者 

研修医の指導体制 

 

研修期間 



 

 

 

 

 

身 分 ： 研修医（地方独立行政法人市立大津市民病院嘱託職員） 

給 与  ３１８，９００円（月額） 

手 当  通勤手当、期末手当、時間外手当等の支給基準は別に定めるところによる 

副直手当（１回：１万円） 

勤務時間  原則として午前８時３０分から午後５時１５分まで（週３８時間４５分） 

休 日  土曜日、日曜日、祝日、年末年始（１２月２９日から翌年１月３日まで） 

休 暇  年次有給休暇：年２０日（４月１日から翌年３月３１日まで） 

その他の休暇については別に定めるところによる 

研修活動  学会等への参加可能 

演者の場合（年１回に限り）：１０万円を限度に旅費、参加費（１万円上限）を補助 

保 険  健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、病院賠償責任保険・勤務医賠償責任保険に加入 

健康管理  定期健康診断（年２回）、電離放射線健康診断 

小児系感染症（麻疹・風疹・ムンプス・水痘）、Ｂ型肝炎の抗体価検査、ワクチン接種、イ

ンフルエンザ予防接種（全て病院負担） 

研修医室  仮眠室、ロッカー、個人用デスクあり 

その他  院内保育所、食堂、コンビニエンスストア、理容室、洗濯室、自動販売機等あり 

 

 

 

 

 

 

 

応 募 資 格 ： 歯科医師国家試験合格予定者  

募 集 人 員 ： １名  

研修開始日 ： 令和３年４月１日  

出 願 期 間 ： 令和２年７月１日～同年７月３１日（消印有効）  

試 験 日 ： 令和２年８月１８日 

出 願 書 類 ： ① 臨床研修申込書（当院所定の様式）  

 ② 履歴書（当院所定の様式）  

 ③ 面接カード（当院所定の様式） 交通案内 

 ④ 成績証明書 ＪＲ膳所駅下車徒歩１０分程度 

 ① ②・③はホームページに様式掲載  

選 考 方 法 ： 書類審査と面接による  

採 否 ： マッチングによる  

応募連絡先 ： 地方独立行政法人市立大津市民病院 

法人事務局総務課 

 

電 話 ： ０７７－５２６－８５１６  

Ｆ Ａ Ｘ ： ０７７－５２１－５４１４  

Ｅ-ｍａｉｌ ： och3510@och.or.jp  

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://www.och.or.jp/  

F a c e b o o k ： 市立大津市民病院臨床研修センター  

 

 

研修医の待遇 

募集要項及び資料請求先 


